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نظمت مجموعة التجاري وفا بنك الدورة الثانية لمنتدى "مواهب إفريقية" يومي 2 و3 دجنبر 2021.
ويندرج هذا المنتدى بشكل تام في إطار إستراتيجية مجموعة التجاري وفا بنك التي تروم تعزيز التميز على صعيد القارة إيمانا منها بإمكانات 

الرأسمال البشري بإفريقيا. 
وقد نالت هذه الدورة الجديدة، المنعقدة برئاسة السيد محمد الكتاني، رئيس مجموعة التجاري وفا بنك، والمنظمة من طرف قسم الرأسمال 
البشري للمجموعة، شرف مشاركة معالي السيد يونس السكوري، وزير الإدماج الاقتصادي والمقاولة الصغرى والتشغيل والكفاءات 

كضيف شرف.
وقد تدارست هذه التظاهرة، الذي تولت تنسيقها وتسييرها السيدة مريم زولالي- مديرة التوظيف والشراكات والعلامة التجارية للمشغل لدى 
مجموعة التجاري وفا بنك، موضوع "إفريقيا في مواجهة التحديات : كيف للمواهب أن تساهم في بزوغ القارة؟”، وذلك بحضور 
ثلة من الشخصيات المغربية والأجنبية المرموقة، إلى جانب ممثلي مجموعة التجاري وفا بنك والعديد من الشخصيات الأخرى، نذكر من بينها: 
 معالي السفير محمد مثقال – المدير العام للوكالة المغربية للتعاون الدولي، ومعالي السيد حسن الناصري – سفير المملكة 
المغربية في مالي، والسيدة كريمة مكيكة- عضو  في المجلس الاقتصادي والاجتماعي والبيئي والسيدة ليلى مامو - نائبة 
المدير العام لشركة صوفينكو ومديرة جمعية "إنجاز المغرب" والسيد عبدو سولي ديوب- الشريك الإداري لمازارس والسيد 
أمادو دياو- الرئيس المؤسس لـ "إي إس إم داكار" والسيد ليونيل زينسو – رئيس مؤسسة المدرسة العليا للأساتذة ووزير 
أول سابق والسيد إسماعيل الدويري- المدير العام المنتدب لمجموعة التجاري وفا بنك، المكلف بقطب بنك التقسيط الدولي 
وشركات التمويل المتخصصة والسيد يوسف الرويسي- مدير عام مساعد لمجموعة التجاري وفا بنك، مكلف بقطب بنك 

التمويل والاستثمار والسيد محمد السوسي –مدير تنفيذي لمجموعة التجاري وفا بنك مكلف بالموارد البشرية. 
وفي إطار هذه الدينامية، تم تنظيم مائدتين مستديرتين حول المواضيع التالية: 

• "مراكز التميز بإفريقيا: كيف يمكن تفعيل رافعات التعاون الفعال في خدمة تطوير كفاءات الشباب؟" 

• "كيف يمكن للاقتصادات الإفريقية أن تسرع من وتيرة التقدم نحو تحقيق أهداف التنمية وتطلعات الشباب؟" 

الدار البيضاء، 15 دجنبر 2021 

نجاح كبير للدورة الثانية من منتدى "مواهب إفريقية" لمجموعة التجاري وفا بنك 
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هذا وقد تم القيام بمجموعة من الأنشطة بمشاركة قوية للشباب الموهوبين، لاسيما اللقاءات مع بعض المسيرين كالسيد الدويري، المدير العام 
المنتدب لمجموعة التجاري وفا بنك والسيد ديوب الشريك الإداري لمازارس، وذلك بهدف خلق جو يسمح بتبادل التجارب من خلال التفاعل 

حول العديد من المواضيع التي تهم القارة.
وقد أعطيت الكلمة كذلك للشباب حول موضوع "إفريقيا والكفاءات: ما هي الرافعات اللازمة لاستباق المواهب". كما لاقت "قصة يلين" التي 

تبرز دينامية التبادل الرائعة بين الشباب وخريجي يلين، إعجاب فئة عريضة من الجمهور الإفريقي. 
وبهذه المناسبة، قامت المجموعة بتسريع نشر برنامج يلين بدينامية هامة في مجال التوظيف. وتتمثل هذه الآلية، التي تم إطلاقها في 2010 
في انتقاء الطلبة المتميزين من إفريقيا جنوب الصحراء والمنحدرين من جامعات ومدارس التجارة والمهندسين المغربية. وتتطور هذه المواهب في 
مختلف صفوف المهن بالمغرب، خلال مدة تبدأ من 12 إلى 36 شهرا، ينضمون عند نهايتها إلى الشركات التابعة لمجموعة التجاري وفا بنك.  
وتم وضع مجموعات رقمية للتوظيف حسب الشركة التابعة والبلد المعني، قصد تمكين المواهب من الحوار مع مدراء مجموعة التجاري وفا بنك 
بالمغرب وعلى الصعيد الدولي حول المشاريع الكبرى وأفاق التوظيف التي تعرضها التجاري وفا بنك. كما تم على هامش هذا الملتقى المتعلق 
بالمسيرة المهنية، تقديم عروض تتعلق بوظائف البنك من خلال العديد من المواضيع، من قبيل التحول الرقمي للبنك، والدينامية الموجهة نحو 

وظائف الابتكار وسياسة إدارة المخاطر. 
وقد خلقت هذه الدورة الثانية لمنتدى "مواهب إفريقية" دينامية حقيقية موجهة نحو القضايا المتعلقة بتنمية قارتنا مع تسليط الضوء على 
الكفاءات الإفريقية باعتبارها حافزا للتقدم والنمو. وقد شارك في هذا البرنامج الغني بالحوار والتبادل، أكثر من 000 10 شابا موهوبا، 

منحدرين من مختلف البلدان ومستقرين بالعديد من القارات.
ومن خلال هذه الدورة الثانية لمنتدى "مواهب إفريقية"، تجدد مجموعة التجاري وفا بنك التزامها بوضع الكفاءات الإفريقية في صلب 

إستراتيجيتها الرامية إلى خلق دينامية بناءة لخدمة إفريقيا التي تؤمن بمواهبها وبمستقبلها. 
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