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FRANC SUCCÈS
POUR LA PREMIÈRE 
ÉDITION DU COLLOQUE 
TALENTS AFRICANS

COMMUNIQUÉ DE PRESSE

Conférenciers d’honneur : Monsieur Mohamed BERRADA Professeur à l’Université Hassan II et Monsieur 
Ismail DOUIRI Directeur Général en charge du pôle Banque de Détail à l’International et Filiales de Financement 
Spécialisées au sein du groupe Attijariwafa bank.

Synthèse de la conférence :

Dans son mot d’introduction, Monsieur Ismail DOUIRI a commencé par saluer le choix du thème de la conférence 
en mettant en évidence son importance pour notre continent, notamment dans l’accompagnement de la jeunesse 
africaine à travers des modèles pédagogiques innovants, viables et structurés.

Monsieur DOUIRI a également souligné l’importance de répondre à un certain nombre de questions qui 
doivent nous inviter à réfléchir à comment notre continent pourra relever les défis futurs dans un monde qui 
se transforme rapidement. 

Monsieur DOUIRI a structuré son introduction autour de plusieurs interrogations qui doivent susciter une 
réflexion profonde afin de dresser un bilan des actions entreprises à l’échelle du continent et à penser à des 
stratégies futures adaptées à un contexte en pleine mutation dans lequel l’Afrique doit trouver sa place en 
construisant son avenir.

Monsieur DOUIRI a précisé que notre continent possède un gisement de talents qui doit pouvoir jouer un rôle 
déterminant dans le développement de l’Afrique en mettant l’éducation au cœur du processus d’acquisition 
des compétences.

Dans son mot d’introduction, Monsieur DOUIRI a également présenté le parcours de Monsieur Mohamed 
BERRADA, un parcours d’excellence, riche et inspirant avec une expérience qui fait honneur à notre pays.

Dans son mot d’introduction, Monsieur Mohamed BERRADA a salué l’initiative entreprise par le groupe 
Attijariwafa bank en organisant un colloque à dimension panafricaine qui traite un sujet majeur lié au développement 
des talents et des compétences à l’échelle continentale.

Monsieur Mohamed BERRADA a souligné l’importance de penser à l’éducation dans un cadre global lié à un 
projet de société qui permettra aux économies africaines de créer des effets d’entraînement positifs entre 
plusieurs secteurs. Pour le professeur BERRADA, la conception d’une offre pédagogique innovante, structurée 
et tournée vers l’avenir doit se faire dans un cadre plus large qui prend en considération d’autres sujets comme 
(les défis démographiques de l’Afrique, la santé, l’infrastructure, le transport, l’alimentation, le logement…)

Lundi 26 octobre 2020

Première Conférence :

 « Le rôle crucial de l’éducation dans le développement économique de l’Afrique »
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Monsieur Mohamed BERRADA a souligné que la jeunesse africaine constitue la force motrice du continent qui  
doit pouvoir compter sur ses talents pour relever des défis importants liés à son avenir. Monsieur BERRADA 
a mis en évidence l’urgence de faire de l’accès à l’éducation en Afrique une priorité et précisant que le continent 
a le taux d’exclusion à l’éducation le plus élevé en particulier pour les femmes qui ont un rôle majeur dans le 
développement économique. Selon Monsieur BERRADA plus d’un 1/5 des enfants âgés de 6 à 11 ans n’est pas 
scolarisé, C’est un constat alarmant qui suscite une réponse rapide, efficace et pérenne à travers des mesures 
urgentes.

Il également mis en lumière l’importance d’accélérer rapidement les initiatives et les projets structurants 
destinés à promouvoir l’éducation en Afrique en citant quelques pays qui forment chaque année 1 ingénieur 
pour 6000 habitants en soulignant que la Chine forme aujourd’hui chaque année 1 ingénieur pour 200 habitants.

Monsieur BERRADA a insisté sur le fait que l’éducation influence le développement économique en Afrique 
en soulignant l’interdépendance des sujets et le fait que le progrès passera par une feuille de route qui inscrit 
son action dans un cadre global. Monsieur BERRADA a mis en exergue la croissance annuelle importante 
enregistrée chaque année en Afrique mais a soulevé le fait que cette croissance doit être mieux distribuée, 
créatrice d’emplois et surtout inclusive touchant les populations les plus défavorisées.

Cette conférence a été ponctuée par une série de questions/ réponses entre les deux conférenciers d’honneur, 
séance très riche en contenu intelectuel et en analyse profonde. Monsieur Ismail DOUIRI a soulevé des points 
cruciaux qu’il a formulé dans le cadre de plusieurs questions auxquelles le Professeur BERRADA a apporté 
des réponses.

Pour son mot de la fin, Monsieur BERRADA a adressé un message à la jeunesse africaine, un message d’espoir 
fondé sur les valeurs, le civisme, le pacte social, le vivre ensemble, le patriotisme, le respect de l’environnement……

Monsieur BERRADA a invité la jeunesse à prendre son destin en main et à contribuer au développement du 
continent. Pour le professeur BERRADA, l’Afrique doit valoriser l’humain, moderniser son appareil productif, 
transformer localement ses matières premières et entreprendre des initiatives qui valorisent son potentiel 
et ses talents.
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Conférencier d’honneur : Son Excellence Monsieur Mohamed METHQAL Ambassadeur Directeur Général de l’AMCI.

Synthèse de la conférence :
Dans son mot d’introduction, Son Excellence Mohamed METHQAL a commencé par saluer l’initiative entreprise 
par le groupe Attijariwafa bank en organisant un colloque à tonalité continentale autour d’un sujet qui revêt une 
importance particulière pour notre continent.

Son Excellence Mohamed METHQAL a souligné l’importance d’accompagner la jeunesse africaine à travers 
des programmes de coopération structurés destinés à faire émerger les talents et à promouvoir l’excellence 
au sein de notre continent qui regorge de compétences.

Son Excellence Mohamed METHQAL a précisé que la jeunesse constitue la force vive de notre continent, elle 
représente un atout majeur et doit avoir une place de choix dans le processus de transformation de l’Afrique 
qui doit pouvoir compter sur ses talents pour avancer et construire son avenir.

Son Excellence Mohamed METHQAL a également mis en exergue l’importance de la coopération Sud-Sud en 
tant que pilier de la politique étrangère du Royaume et la priorité de l’Agenda diplomatique marocain sous la 
conduite éclairée de sa majesté le Roi Mohammed VI que dieu l’assiste.

Son Excellence a également mis en lumière le rôle capital joué par l’Agence Marocaine de Coopération 
Internationale pour contribuer au renforcement des liens qui unissent le Maroc avec les pays du Sud à travers 
des initiatives structurantes qui concernent 4 principaux axes à savoir :
- la coopération académique et culturelle ;
- la coopération technique et le partage d’expertise ;
- l’appui aux projets de développement durable ;
- le soutien aux activités humanitaires du Royaume du Maroc à l’International.

Son Excellence Mohamed METHQAL a présenté plusieurs programmes d’envergure lancés par le Maroc auprès 
de 47 pays Africains en s’appuyant sur le réseau diplomatique du Ministère des Affaires Étrangères. Ces actions 
ont pour objectif de mutualiser les initiatives en les faisant converger vers la construction d’une Afrique solidaire 
qui s’appuie sur ses atouts pour mener à bien sa transformation.

Son Excellence Mohamed METHQAL a insisté sur le rôle important de la coopération académique comme la clé de 
voûte du développement du Continent. Il a souligné que l’Afrique dispose d’un vivier de compétences et regorge 
de talents qui doivent jouer pleinement leur rôle de la dynamisation du tissu économique, l’accompagnement 
des transformations technologiques et le développement d’un entrepreneuriat inclusif.

Deuxième Conférence :

 « Le rôle de l’AMCI dans le développement de la coopération Sud-Sud »

Lundi 26 octobre 2020
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Conférenciers d’honneur : Monsieur FATHALLAH SIJILMASS CEO of Positive Agenda Advisory et ancien 
ambassadeur et Monsieur Youssef ROUISSI Directeur Général Adjoint en charge du Pôle CIB.

Synthèse de la conférence :

La conférence a été introduite par Monsieur Youssef ROUISSI qui a commencé par remercier Monsieur 
FATHALLAH SIJILMASSI de sa présence en tant que conférencier d’honneur dans le cadre du colloque « 
Talents Africains » organisé par le groupe Attijariwafa bank. Monsieur ROUISSI a également salué le choix du 
thème de la conférence, sujet qui revêt une importance particulière dans la construction d’une Afrique avec 
des économies solides et pérennes.

Monsieur ROUISSI a également souligné l’importance de la coopération Sud-Sud comme levier d’accélération 
économique entre les pays de la rive Sud de la méditerranée. Pour Monsieur ROUISSI, il est crucial de construire 
des modèles de développement fondés sur des stratégies innovantes qui permettent de créer une croissance 
partagée et à forte valeur ajoutée. 

Monsieur ROUISSI a précisé que le développement économique en Afrique doit reposer sur des synergies 
économiques constructives, de nouveaux formats de partenariats innovants et un partage des opportunités de 
croissance dans une logique gagnant-gagnant.

Avant de céder la parole à Monsieur SIJILMASSI, Monsieur ROUISSI a tenu à le remercier de sa présence et à 
présenter les grandes lignes de son parcours riche et diversifié.

Dans son mot introductif, Monsieur FATHALLAH SIJILMASSI a félicité le groupe Attijariwafa bank pour cette 
initiative qui met l’Afrique à l’honneur à travers des débats riches en contenu intellectuels. Il a également 
souligné l’importance du thème de la conférence qui constitue aujourd’hui un sujet majeur pour permettre au 
continent de construire des socles économiques capables d’apporter les réponses aux exigences et aux défis 
du monde actuel et celui de demain.

Troisième Conférence :

 « La coopération Sud-Sud, un levier d’accélération 
du Développement Économique et Social en Afrique »

Lundi 26 octobre 2020



COMMUNIQUÉ DE PRESSE

Attijariwafa bank société anonyme au capital de 2 098 596 790 DH - Siège social : 2, boulevard Moulay Youssef, Casablanca. Agréée en qualité 
d’établissement de crédit par arrêté du ministre des finances et de la privatisation n° 2269-03 du 22 décembre 2003 tel que modifié et complété - RC 333. attijariwafabank.com

FRANC SUCCÈS
POUR LA PREMIÈRE 
ÉDITION DU COLLOQUE 
TALENTS AFRICANS

Dans son introduction, Monsieur FATHALLAH SIJILMASSI a mis en lumière 5 défis auxquels notre continent 
doit apporter des réponses pragmatiques et concrètes à savoir :
1. Le défi de la stabilité, la sécurité et le maintien de la paix
2. Le défi démographique
3. Le défi climatique
4. Le défi de l’innovation et de la compétitivité
5. Le défi de la gouvernance

Ces challenges doivent nous permettre de nous interroger concrètement sur l’avenir de l’Afrique en mettant en 
place rapidement des mécanismes adaptés pour permettre au continent d’être acteur de sa transformation. 
Ces défis doivent rassembler nos nations autour d’un objectif commun qui est celui de promouvoir une Afrique 
tournée vers l’avenir, capable de faire de ces enjeux de réelles opportunités de développement et de progrès. 
La Coopération Sud-Sud trouve son sens dans cette démarche fondée sur des synergies intelligentes qui visent 
à donner au continent une impulsion positive, une énergie constructive et un nouvel élan.

La conférence a été ponctuée par une série de questions/ réponses entre les deux conférenciers d’honneur 
dans le cadre d’un débat très riche en contenu intellectuel et en analyse. Les deux intervenants ont livré leurs 
lectures du sujet en mettant en exergue l’importance de la coopération Sud-Sud dans la dynamisation des 
économies Africaines.

Monsieur FATHALLAH SIJILMASSI a également souligné des dynamiques importantes lancées à l’échelle du 
continent à savoir :

La dynamique continentale/ la dynamique sous régionale/ la dynamique internationale/ la dynamique 
entrepreneuriale/ la dynamique d’innovation, de la recherche et de la coopération universitaire

Monsieur Youssef ROUISSI a souligné l’importance de l’engagement des acteurs économiques en mettant en 
lumière l’engagement du groupe Attijariwafa bank dans ce sens à travers plusieurs initiatives structurantes. Il 
a cité le projet DAR ALMOUKAWIL qui vise à développer l’entreprenariat en accompagnant les jeunes porteurs 
de projet dans la structuration et la maturation de leurs projets.

Monsieur Youssef ROUISSI a également fait une synthèse globale des éléments clés qui ont été évoqués lors 
de cette conférence qui a été riche en contenu et qui a passionné l’audience.

Contact presse - Attijariwafa bank

Mme Ouafaa GHAOUAT
Responsable Relations Médias
Téléphone : 00212 522 54 53 57
Mobile : 00212 647 47 32 90
Email : O.Ghaouat@attijariwafa.com
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Conférenciers d’honneur : Son Excellence Monsieur Abdelmalek KETTANI Ambassadeur du Maroc en Côte 
d’Ivoire et Monsieur Badr ALIOUA Président du Directoire de WAFASALAF– groupe Attijariwafa bank.

Synthèse de la conférence:

La conférence a été introduite par Monsieur Badr ALIOUA qui a commencé par remercier Son Excellence 
Abdelmalek KETTANI de sa participation en tant que conférencier d’honneur au Colloque « Talents Africains »

Dans son mot d’introduction, Monsieur Badr ALIOUA a mis en évidence le rôle du secteur bancaire et financier 
dans le développement de la coopération Sud-Sud au service d’une croissance partagée génératrice de valeur 
ajoutée pour notre continent.

Monsieur Badr ALIOUA a également évoqué les initiatives entreprises par le groupe Attijariwafa bank afin 
d’accompagner la réalisation de projets structurants qui contribuent à l’essor de l’Afrique.

Dans son allocution, Son Excellence Abdelmalek KETTANI a commencé par remercier le groupe Attijariwafa bank 
de cette initiative qui fait honneur à notre continent en permettant de créer les conditions d’un débat constructif 
autour d’un sujet majeur qui est celui de l’accompagnement des Talents à l’échelle continentale.

Son Excellence Abdelmalek KETTANI a également salué le dynamisme du groupe Attijariwafa bank en Côte 
d’Ivoire en mettant en lumière son rôle dans l’accompagnement de la réalisation de projets d’envergure, 
son soutien à l’investissement et sa démarche inclusive en faveur d’une économie structurée qui offre des 
perspectives de croissance pérennes.

Son Excellence Abdelmalek KETTANI a souligné la solidité des relations entre le royaume du Maroc et la Côte 
d’Ivoire sous la vision éclairée de sa majesté le Roi Mohammed VI que dieu l’assiste. Son Excellence Abdelmalek 
Kettani s’est félicité des liens fraternels qui unissent les deux pays en mettant en lumière plusieurs axes de 
coopération qui viennent corroborer la volonté du Maroc de contribuer activement au développement du continent.

Son Excellence Abdelmalek KETTANI a évoqué l’importance d’accompagner la jeunesse africaine vers le chemin 
de l’excellence, car notre continent a besoin de toutes les énergies et toutes les forces vives qui souhaitent 
contribuer à faire de l’Afrique un espace de croissance et de créativité. Pour son Excellence Abdelmalek 
KETTANI, l’Afrique doit croire en son potentiel, c’est dans cet état d’esprit que notre continent pourra renforcer 
l’intégration régionale, créer des synergies constructives et faire émerger de nouvelles voies de coopération 
créatives et tournées vers l’avenir.

Mardi 27 octobre 2020

Quatrième Conférence :

 « La Coopération Sud-Sud au cœur du nouveau modèle de développement »
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Son Excellence Abdelmalek KETTANI a mis en exergue le dynamisme du Maroc en Afrique et son rôle dans le 
développement d’un d’investissement durable et structurant sous l’impulsion de sa Majesté le Roi Mohammed VI 
que dieu l’assiste avec le lancement de plusieurs projets d’envergure destinés à développer notre continent 
et qui s’inscrivent pleinement dans le registre d’une coopération Sud-Sud ambitieuse, pérenne et équilibrée.

Son Excellence Abdelmalek KETTANI a souligné le leadership du Maroc en tant que grand acteur de la 
construction africaine et son rôle dans le développement des flux commerciaux, de la coopération économique 
et des investissements directs étrangers Sud-Sud à l’échelle du continent.

Son Excellence Abdelmalek KETTANI a précisé que l’Afrique est au cœur du développement mondial, elle doit 
pouvoir identifier des relais de croissance et des voies d’accélération économique pour assurer son développement 
dans un environnement en pleine mutation. Nos peuples gagneraient à construire ensemble des modèles de 
développement à forte valeur ajoutée en mutualisant nos acquis au service d’un progrès mutuel.

Son Excellence Abdelmalek Kettani a tenu a partager une initiative concrète en matière de coopération Sud-Sud 
qui est celle du centre multisectoriel de formation professionnelle Mohammed VI du Yopougon dont la première 
promotion Baptisée « Promotion de l’amitié Ivoiro-Marocaine » (son excellence a été désigné parrain) a vu ses 
premiers lauréats la semaine dernière avec195 jeunes dont 121 femmes.
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Conférenciers d’honneur : Son Excellence Monsieur Ibrahim Al Khalil Seck Ambassadeur du Sénégal au 
Maroc et Monsieur Jamal AHIZOUNE Directeur Général Adjoint au sein du groupe Attijariwafa bank.

Synthèse de la conférence :

La conférence a été introduite par Monsieur Jamal AHIZOUNE qui a commencé par exprimer ses sincères 
remerciements à son Excellence Ibrahim Al Khalil Seck de sa participation en tant que conférencier d’honneur 
au colloque Talents Africains.

Dans son mot introductif, Monsieur Jamal AHIZOUNE a présenté les grandes caractéristiques de l’Afrique, 
les enjeux liés à son développement et les défis qu’elle doit relever aujourd’hui et dans le futur.

Monsieur AHIZOUNE a évoqué le potentiel du continent, ses ressources, ses compétences en soulignant que 
l’Afrique doit accélérer les initiatives structurantes pour transformer ses économies et créer de la valeur 
ajoutée. Il s’est également interrogé sur les mécanismes que le continent doit mettre en place rapidement 
pour occuper une place importante dans la conception de son futur. Monsieur AHIZOUNE a déclaré que 
l’Afrique avait toutes les caractéristiques pour jouer pleinement son rôle comme un espace attractif qui 
inspire le développement et le progrès. Or, ce constat est mitigé car le continent doit moderniser son appareil 
productif en transformant lui-même ses matières premières et en créant une économie inclusive dont le 
développement apporte une valeur ajoutée réelle pour les populations.

Dans son allocution introductive, son Excellence Ibrahim Al Khalil Seck a remercié le groupe Attijariwafa bank 
de cette belle initiative en saluant le choix du thème qui revêt une importance particulière pour le continent.

Son Excellence Ibrahim Al Khalil Seck a souligné le rôle capital de la coopération Sud-Sud dans le développement 
économique de l’Afrique à travers des actions structurantes destinées à faire du continent un levier de 
développement et de progrès. Son Excellence a précisé que l’attractivité de l’Afrique et sa capacité à générer 
des investissements porteurs de perspectives de croissance est un sujet au cœur du développement du 
continent. L’investissement productif, générateur d’une croissance partagée et bien distribuée est un levier 
que nous devons actionner pour assurer la pérennité de l’Afrique à travers la mise en place de modèles 
économiques dynamiques et ouverts sur le monde.

Cinquième Conférence :

 « Africa's Economic Attractiveness: Challenges and Prospects »
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La conférence a été ponctuée par une série de Questions/ Réponses entre les deux intervenants qui ont 
partagé leurs lectures riches et passionnantes du sujet autour de trois principaux axes à savoir :

1. La croissance économique en Afrique

2. L’environnement des Affaires

3. Les Ressources Humaines et financières en Afrique

Monsieur AHIZOUNE a fait une synthèse de tous les éléments clés qui ont été évoqués lors de la conférence 
en mettant en évidence l’extrême importance de mettre en place un environnement stable et attractif capable 
de générer des investissements porteurs de valeurs partagées qui contribuent à la construction d’une Afrique 
qui avance.

Son Excellence Ibrahim Al Khalil Seck a également insisté sur le potentiel du continent qui doit croire en ses 
capacités afin de s’inscrire dans une ère nouvelle fondée sur un modèle qui prône la création de synergies 
constructives où l’Afrique fait confiance à l’Afrique pour avancer.
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Conférenciers d’honneur :
Monsieur Abdou SOULEYE DIOP Président de la commission Afrique de la CGEM
Madame Meriem ZAIRI Directrice Générale MENA du Fonds d’Investissement SEAF 
Monsieur Reda Hamedoun Directeur Exécutif en Charge du Développement Institutionnel et Commercial Asie 
/ Afrique du Nord (Hors Maroc) – groupe Attijariwafa bank
Madame Karima MKIKA Membre du Conseil Économique, Social et Environnemental
Monsieur Daouda COULIBALY Directeur Général de la SIB Côte d’Ivoire Groupe Attijariwafa bank
Monsieur GUEYE Babacar Directeur Exécutif en charge du Capital Humain CBAO Sénégal

Synthèse de la Table ronde :
La table ronde a été introduite par Madame Mouna KABLY Responsable du pôle Édition et Débats au sein de la 
Fondation Attijariwafa bank qui a commencé par remercier les conférenciers d’honneur de leur intérêt porté 
au groupe Attijariwafa bank et au colloque Talents Africains.

Madame KABLY a souligné l’importance de profiter de cette période inédite pour accélérer le développement 
du continent notamment sur des questions majeures qui constituent la clé de voûte de la construction d’une 
Afrique innovante tournée vers l’avenir.

Madame KABLY a également présenté les conférenciers d’honneur en mettant en exergue leurs parcours et 
leurs actions en faveur du développement du continent sur le plan économique, social, environnemental, etc.

Dans son allocution Monsieur DIOP a souligné l’impact de la crise sanitaire sur l’accélération des échanges 
entre les pays de la rive Sud de la méditerranée. Monsieur Diop a précisé que la coopération Sud-Sud doit 
s’accélérer en permettant de créer des échanges commerciaux plus importants et des investissements directs 
étrangers Sud-Sud. Monsieur Diop a également soulevé la question de la souveraineté industrielle qui permettra 
à l’Afrique de construire une nouvelle formule de partenariats gagnant – gagnant

Monsieur Daouda Coulibaly a souligné que cette crise constitue une opportunité pour repenser les modèles 
actuels en mettant en place de nouveaux paradigmes de développement. Monsieur Coulibaly a précisé qu’il 
est important de créer des dispositifs adaptés à la réalité Africaine et qui apportent des réponses concrètes 
au contexte continental et régional.

Monsieur Coulibaly a précisé que la coopération entre le Maroc et la Côte d’Ivoire est solide et permet aux deux 
pays de créer des dynamiques constructives porteuses de perspectives économiques intéressantes et pérennes.

Table Ronde :

 « Conférence autour du thème « La Coopération Sud-Sud, 
Quelle place pour l’Afrique de Demain »
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Interrogé sur la dynamique portée par la Chine en Afrique, Monsieur Reda Hamedoun a souligné le fait que 
cette crise a permis à la chine de se repositionner en Afrique avec une dynamique de coopération pendant la 
crise sanitaire (dons, matériel médical, Masques, signature de plusieurs partenariats). Monsieur Hamedoun a 
également précisé l’importance de la communauté chinoise en Afrique estimée à 2 millions au niveau du continent 
et a mis en exergue l’engagement économique et financier de la chine en Afrique à travers quelques constats à 
savoir : La Chine est le premier partenaire économique d’Afrique, le premier investisseur en Afrique et le premier 
constructeur d’infrastructures. Monsieur Hamedoun a également souligné que la Chine aura plus de place à la 
suite du ralentissement des initiatives européennes et américaines au niveau du continent.

Dans son allocution Madame Meriem ZAIRI a partagé sa lecture du sujet en tant qu’investisseur en mettant 
en évidence le potentiel existant en matière d’entrepreneuriat avec des jeunes entrepreneurs qui font preuve 
d’innovation et qui créent de la valeur ajoutée au Maroc et à l’échelle continentale. Madame ZAIRI a insisté sur 
l’importance d’accompagner et soutenir les talents africains qui innovent en mettant en exergue la nécessité de 
s’inscrire dans une démarche d’accompagnement de ces startups dans la phase de structuration et de maturation 
de leurs projets.

Madame ZAIRI a également souligné l’importance d’adapter l’innovation au contexte des pays émergents afin qu’elle 
soit performante et pertinente en apportant des réponses cohérentes aux besoins réels exprimés sur le terrain.

Dans son allocution Madame Karima MKIKA a évoqué la crise que nous traversons ainsi que les enjeux qui lui 
sont liés à l’échelle internationale. Selon Madame MKIKA quel que soit le pays, son économie, sa puissance, 
cette crise a interpellé la communauté mondiale sur l’importance de mettre en place de nouveaux paradigmes 
de développement.

Madame MKIKA a mis en évidence l’importance de mettre l’humain et la santé de l’humain au cœur du débat et 
des préoccupations de l’ensemble des parties prenantes.

Madame MKIKA a également salué l’élan de solidarité lancé au niveau de notre pays sous l’impulsion et la conduite 
éclairée de sa majesté le Roi Mohammed VI que dieu l’assiste.

Madame MKIKA a également insisté sur l’importance de s’inscrire dans une démarche solidaire pérenne fondée sur 
des synergies constructives entre tous les acteurs de la société. Cette complémentarité permettra de construire 
un socle d’action solide, viable et tourné vers l’avenir avec des actions d’envergure inscrites dans la durée

Monsieur GUEYE Babacar a souligné l’importance de la formation comme levier fondamental de développement 
au sein de notre continent. L’Afrique regorge de talents qui doivent trouver leur place afin de contribuer à son 
développement et son essor. Monsieur GUEYE a insisté sur le fait qu’il est important de mettre en place des 
formules de formation et d’apprentissage interactives, adaptées à une nouvelle génération de talents qui portent 
de nouvelles aspirations et une nouvelle perception de du monde du travail.

Monsieur GUEYE a également évoqué l’importance d’accompagner et suivre l’émergence de nouveaux métiers 
et détecter des talents sur des niches de compétences spécifiques nécessaires au développement et à l’essor de 
notre continent.


